Zarzadzenie Nr 0050.153.2024
Wdéjta Gminy Czernica
z dnia 28 pazdziernika 2024 roku

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Czernica
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 834 ze zm.) oraz § 2
ust. 1 Uchwaty Nr XXXVII/319/2010 Rady Gminy Czernica z dnia 19 pazdziernika 2010 r.
w sprawie szczegofowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw akt prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji - zarzadzam:

§ 1. Przeprowadzenie konsultacji projektu Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Czernica
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, zwanego dalej
projektem Programu.

§ 2. 1. Przedmiotem konsultacji jest wyrazenie i poznanie opinii organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Czernica, na
temat projektu Programu stanowigcego zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Konsultacje zostang przeprowadzone w formie okreslonej w §3 ust. 2 Uchwaty
Nr XXXVII/319/2010 Rady Gminy Czernica z dnia 19 pazdziernika 2010 r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoici pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw akt prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci  statutowej  tych organizacji od 25 pazdziernika 2024 r. do dnia
4 listopada 2024 roku.

3. Pisemne uwagi i opinie nalezy zgtasza¢ na formularzu stanowigcym zatacznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacji w sprawie konsultacji udziela Joanna Herok — podinspektor ds. spotecznych Urzedu

Gminy Czernica —tel. 789 059 281.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich Gminy Czernica.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 2

do zarzadzenia nr 0050.153.2024
Wajta Gminy Czernica

z dnia 28 paidziernika 2024r.

FORMULARZ KONSULTACJI
Projektu rocznego programu wspétpracy Gminy Czernica z organizacjami
pozarzqdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na rok 2025
Lp. Aktualny zapis Proponowane zmiany Uzasadnienie
programu
1
2
3
4

Inne uwagi — dotyczgce wylacznie tresci programu

Dane uczestnika konsultacji

Nazwa organizacji

Adres organizacji

Numer telefonu/adres e-mail
organizacji

Imig i nazwisko osoby do
kontaktu

Numer telefonu, mail osoby
do kontaktu

Uwaga:

Wypetnione formularze nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 04.11.2024 r.
(liczy sie data wptywu do Urzedu) poczta lub mailem na adres:

Urzad Gminy Czernicy

ul. Kolejowa 3

55-003 Czernica, e-mail: czernica@czernica.pl







Zatgeznik nr 1
do zarzadzenia nr 0050.153.2024
Wajta Gminy Czernica

z dnia 28.10.2024 roku

projekt z dnia 25 patdziernika2 (024 r.

Roczny Program Wspélpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok
WSTEP

Program okresla cele, zasady, a takze formy wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 834 ze zm.). Roczny Program Wspdlpracy wskazuje zakres
przedmiotowy wspdlpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz prognozowang wysoko$¢ $rodkow
przeznaczonych na jego realizacje i jednocze$nie precyzuje tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych powolywanych do opiniowana ofert w otwartym konkursie ofert.

Roczny Program Wspdlpracy Gminy Czernica, zostaje uchwalony po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024
r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 834 ze zm.).) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

. Roczny Program Wspélpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2025 okresla:

a) cel gtéwny i cele szczegdlowe,

b) zasady wspolpracy,

c) zakres przedmiotowy,



d) formy wspolpracy,

e) priorytetowe zadania publiczne,

f) okres realizacji,

g) sposob realizacii,

h) wysokos¢ $rodkéw planowanych na realizacje Programu,

2. llekroé w niniejszym Rocznym Programie jest mowa o:

a) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Czernica,

b) Radzie — rozumie si¢ przez to Radg Gminy Czernica,

c) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Czernica,

d) Wadjcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Czernica,

¢) organizacji— rozumie si¢ przez to organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

f) Programie — rozumie si¢ przez to ,Roczny Program Wspolpracy Gminy Czernica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2025,

g) ustawie — rozumie sie przez to ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
i 0 wolontariacie,

h) dotacji — rozumie sie przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy o dzialalnosci pozytku
i o wolontariacie,

i) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
0 ktérym mowa w art. 11 Ustawy o dzialalnosci pozytku i o wolontariacie,

j) trybie pozakonkursowym — rozumie si¢ przez to tryb realizacji zadan publicznych realizowany przez
organizacje pozarzadowe poza otwartym konkursem ofert, okreslony w art. 19a Ustawy

o dziatalnosci pozytku i o wolontariacie,

k) stronie internetowej — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy urzedu gminy: www.czernica.pl.



§ 2. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa migdzy gming, a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy dla stworzenia warunkéw do rozwoju
inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej, oraz wyrazenie przez Radg intencji realizacji swych zadan ustawowych
w scistym wspétdziataniu z organizacjami.

2. Celami szczegolowymi Programu sa:

a) Wzmocnienie, wykorzystanie potencjatu i dziatan organizacji pozarzadowych dla stwarzania warunkéw do
rozwoju inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej oraz podniesienie skutecznoéci i efektywnosci dziatan
podejmowanych w sferze zadan publicznych;

b) podniesienie jakosci zycia i pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkaficéw gminy;

¢) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne;

d) otwarcie na innowacyjnos$é i konkurencyjnosé w wykonywaniu zadan publicznych;

e) zwigkszanie efektywnosci wykorzystania §rodkéw publicznych;

f) dzialania sluzace odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu umiejetnosei uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i pelnienia rél spolecznych w miejscu zamieszkania oséb z niepelno sprawno$ciami i szczeg6lnymi
potrzebami.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca gminy z organizacjami pozytku publicznego odbywa si¢ w oparciu o zasady: partnerstwa,
pomocniczoéei, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspdiprace rownorzednych sobie podmiotéw w rozwiazywaniu
wspélnie zdefiniowanych probleméw spotecznych i wypracowaniu sposobéw ich rozwiazywania, oraz osigganiu
razem wytyczonych celow.

2) zasada pomocniczoSci oznacza wspolprace wladzy samorzadowe] z podmiotami programu, oparta na
obopolnej cheei wzajemnych dziatan, w dazeniu do jak najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych,
w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy na zasadach i w formie okreslone;
W ustawie.

3) zasada suwerennoSci oznacza, Ze strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosei w samodzielnym

definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwiazywania probleméw i zadan.



4) zasada efektywno$ci oznacza wspdlne dazenie do osiagnigeia mozliwie najwickszych efektow realizacji
zadan publicznych przy najefektywniejszym sposobie wykorzystania srodkéw publicznych.

5) zasada uczciwej konkurencji oznacza wymoég udzielania tych samych informacji odnosnie wykonywanych
dzialan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania.

6) zasada js;lwnoéci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy wiladzy samorzadowej z organizacjami
pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteriéw podejmowania decyzji.

§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspdlpracy gminy z organizacjami w 2025 roku bedzie realizacja zadan publicznych o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wlasnym gminy.

§ 5. FORMY WSPOEPRACY

1. Wspotdziatanie gminy z organizacjami obejmuje wspotpracg o charakterze finansowym i pozafinansowym.

2. Do finansowych form wspdlpracy z organizacjami wskazanymi w ust. 1 zalicza si¢ zlecenie realizacji zadan
publicznych, w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, ktére moga mie¢ forme:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3. Wsparcie finansowe nie bedzie udzielane na:

a) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

b) dziatalno$¢ polityczna,

¢) pokrycie kosztéw, ktére nie sg integralng czescig zgtoszonego projektu,

d) na refundacje kosztow poniesionych przed zlozeniem kompletnego wniosku o dotacje,

e) pokrycie, zaplate réznych kar, mandatéw oraz wszelkiego innego zadluzenia,

f) zakup gruntéw i srodkow trwatych

4. Wspolpraca pozafinansowa obejmuje wszystkie zadania nalezace do zadan wlasnych gminy i1 bedzie
obejmowata:

a) konsultowanie Programu z podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, konsultowanie projektow

aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji,



b) wspolprace w zakresie pozyskiwania $rodkow finansowych, udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet
finansowania, a zwlaszcza pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

¢) promowanie, prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na stronach

internetowych urzedu,

d) tworzenie wspélnego kalendarza planowanych imprez na 2025 rok

¢) nieodplatne udostepnianie mienia gminy na zasadach okreslonych w przepisach prawa miejscowego.

§ 6 PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Ustala si¢ na 2025 rok nastgpujace zadania priorytetowe, ktére mogg by¢ zlecone przez gming do realizacji
organizacjom :

1) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi sportu, upowszechnianiu kultury fizycznej i rekreacji
ruchowej, profilaktyki nadwagi, otytosci i wad postawy,

b) organizacja i koordynacja przedsigwzieé rekreacyjno- wychowawezych dla dzieci, miodziezy i dorostych,
wzbogacanie oferty zajg¢ pozalekcyjnych,

c) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych, popularyzacja i upowszechnianie Kkultury fizycznej
w szezegllnosci wsrdéd mieszkaficow gminy,

d) wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych.

2) W zakresie kultury, lokalnych wydarzen kulturalnych i ochrony dziedzictwa narodowego:

a) organizacja i wzbogacenie oferty systemu zajeé z zakresu edukacji kulturalnej, artystycznej i patriotycznej
aktywizujgcych dzieci, mtodziez i dorostych w obrebie lokalnych spolecznosci, oraz stwarzanie szans do
wymiany kulturowej, wymiany miedzypokoleniowej i uwrazliwienia na nowe, ponadczasowe zjawiska
kulturowe,

b) organizacje imprez kulturalnych oraz udziat w festiwalach, przegladach, festynach i innych przedsigwzieciach
kulturalnych pozwalajacych budowaé tozsamosé kulturowa mieszkaficow oraz upowszechnia¢ histori¢ i tradycje
Gminy,

¢) promocji lokalnych waloréw, wspierania i podejmowania dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego,
d) inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocje i popularyzacje lokalnej twérczosei i tworcow.

3) W zakresie integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem

spolecznym:



a) rozwijanie aktywnych form integracji spolecznej i zawodowej wykorzystaniem instrumentéw ekonomii
spotecznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (fj. Dz.U. z 2024 r. poz.
113 ze zm.),

b) wsparcia psychologicznego dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i szczegélnymi potrzebami, oraz ich rodzicdw i
épiekunéw,

c) promowanie i wspieranie rozwoju réznych form  przedsigbiorczosci - spolecznej, integracji
miedzypokoleniowej, integracji sektora gospodarczego i przedsigbiorcow,

d) dzialania na rzecz integracji senioréw, dzialania w zakresie zwigkszania wiedzy senioréw dotyczacej
nowoczesnych technologii, dziatania w zakresie podnoszenia umiejetnosei i aktywnoscei seniorow.

4) W zakresie dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy w okresie ferii zimowych i wakacji,

b) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez organizacje réznych zaje¢ w ramach rekreacji
lub regeneracji sit fizycznych i psychicznych potaczonych ze szkoleniami lub poglebianiem wiedzy, rozwijaniem
zainteresowan, uzdolnien oraz ich kompetencji spotecznych.

5) W zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych:

a) wspieranie imprez i spotkan integrujacych érodowisko, oraz aktywizacja wszystkich grup spotecznych,
wyjazdy integracyjne, naukowe, kulturowe, warsztaty,

b) dziatania w zakresie zwiekszenia spozycia produktéw lokalnych i potraw opartych na bazie naturalnych
sktadnik6w oraz upowszechnianie wiedzy na temat znaczenia zdrowej zywnosci w zywieniu czltowieka.

6) W zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranic organizacji imprez turystyki aktywnej, turystyki kwalifikowanej i konkurséw turystyczno-
krajoznawczych,

b) uczestnictwa w imprezach sportowych,

¢) wspieranie i upowszechnianie krajoznawstwa poprzez organizacj¢ imprez i wyjazdow.

7) W zakresie dzialalnoSci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka

a) dziatania majgce na celu wzmocnienie wiezi rodzinnych, oraz wspierajace rodzicdw w procesie
wychowawezym i edukacyjnym,

b) punktow wsparcia i warsztatow psychoedukacyjnych dla dzieci, ich rodzicow 1 opiekunow,



¢) promowanie wartosci rodzinnych i pozytywnego obrazu rodziny.

8) Dzialania na rzecz 0s6b z niepelnosprawnosciami:

a) organizacji i prowadzenia warsztatow edukacyjnych dla oséb z niepenosprawnosciami i szczegolnymi

potrzebami oraz ich opiekundw,

b) zajec rehabilitacyjnych i terapeutycznych wspierajacych rozwoj, punkty wsparcia,

¢) aktywizacji i integracji ze srodowiskiem lokalnym o0s6b z niepetnosprawnosciami i szczegélnymi potrzebami,

d) dzialan zapobiegajacych dyskryminacji os6b z niepelnosprawnosciami i szczegdlnymi potrzebami.

9) W zakresie dzialalnoici na rzecz podmiotéw organmizacji pozarzadowych oraz podmiotéw

wymienionych w art. 3 ust.3 w zakresie okreslonym w pkt. 1-23a ustawy:

a) doradztwa w podnoszeniu skutecznosci organizacji pozarzadowych w zdobywaniu funduszy ze zrodet
zewngtrznych oraz doradztwo w dziedzinie biezacej obshugi projektow,

b) wsparcia dziatalnoéci organizacji pozarzadowych poprzez organizowanie warsztatow, szkolen, promocji
lokalnych organizacji pozarzadowych.

10) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) organizowanie spotkarn, warsztatéw, zaje¢, edukacyjnych i informacyjnych dla rodzicow,

b) promocja zdrowego stylu zycia oraz opdznienie wieku inicjacji, a tym samym zmniejszenie zasiggu
zachowan ryzykownych poprzez organizacje czasu wolnego dla dzieci i miodziezy z terenu gminy w ramach
profilaktyki pierwszorzednej,

¢) dofinansowanie i wsparcie organizacyjne dzialalnosci instytucji i stowarzyszen majgcej charakter zwiazany z
zapobieganiem powstawaniu probleméw alkoholowych i narkomanii, promowaniem pozytywnych
zachowar, szczegdlnie wérdd dzieci i mtodziezy,

d) realizacj¢ programow profilaktycznych, w szezegdlnosci promowanie aktywnych form spgdzania wolnego

czasu przez dzieci i mlodziez, a takze rodziny, organizowanie zajeé, warsztatow, imprez integracyjnych,
e) realizacja projekiow i programéw propagujacych zdrowy styl zycia — wolny od uzaleznien,

f) realizacja dziatari zapobiegajacym zachowaniom agresywnym, w tym cyberprzemocy i szeroko pojetym

uzaleznieniom, w tym behawioralnym.

11) W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

a) propagowania wlasciwych postaw w stosunku do zwierzgt i opieki nad nimi,



b) opicka nad zwierzg¢tami domowymi i kotami wolno zyjacymi z terenu gminy Czernica oraz promowanie
zachowan zapobiegajacych bezdomnoscei i adopcji zwierzat..

§ 7. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu okresla uchwala budzetowa Rady.

2. W budzecie na rok 2025 zaplanowane zostana $rodki finansowe w wysokosci 277 400,00 zt.

§ 8. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Roczny Program obowiazuje od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadafh okreslony bedzie w warunkach konkursow ofert na wsparcie

realizacji zadan gminy w 2025 roku.

§ 9. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Udzial organizacji w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez gming w zakresie zadan

okreslonych w § 6 zapewnia sie poprzez zlecanie realizacji tych zadan organizacjom, prowadzacym dziatalnos¢

statutowg na terenie gminy zgodng z dziedzina zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom odbywac si¢ bedzie

na zasadach okreslonych w ustawie, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert ogloszonego przez Wojta.

3. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:

a) powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;

b) wsparcia realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

4, Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie gminy $rodkéw finansowych

na realizacj¢ zadania.

5. Wéjt moze zleci¢ realizacje zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert w trybie okre§lonym

w art. 19a ustawy — trybie pozakonkursowym.

6. Oferty w trybie art. 19a nalezy skladaé maksymalnie 20 dni przed terminem rozpoczecia realizacii zadania, ale

nie krotszym niz 14 dni.

§ 10 TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIAELANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Wéjt po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych powoluje zarzadzeniem
Komisje konkursowa do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje.

2. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy wyloniony przez Wojta.



3. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodplatne.

4. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia si¢ kryteria okreslone w ustawie i ogtoszeniu konkursowym.

5. Kazde posiedzenie Komisji konkursowej jest protokotowane, ze szezeg6lnym uwzglednieniem zapiséw
dotyczacych ustalefi przez nig podjetych.

6. Wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Wéijt.

7. Cztonkowie Komisji konkursowej zobowiazuja si¢ do niepodejmowania wspolpracy finansowej z oferentem,
ktory otrzymal dotacje w wyniku rozstrzygnigeia danego konkursu. Zobowigzanie to jest wazne przez czas
realizacji zadania publicznego.

§ 11 SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

L. Realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji podsumowujacej, majacej na celu oceng realizacji
wykonania programu w zakresie:

a) jakosci wspolpracy;

b) stopnia realizacji celow wspdlpracy.

2. Dla zapewniana wiasciwe]j ewaluacji Programu przyjmuje sig nastepujace wskazniki monitoringu:

a) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w oparciu o dotacje z budzetu gminy

b) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia.

§ 12 SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt Programu byt przedmiotem konsultacji od 25 pazdziernika do 4 listopada 2024 r. zgodnie z Uchwala
Nr XXXVII/319/2010 Rady Gminy Czernica z dnia 19 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczeg6ltowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

§ 13 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organ wykonawezy jednostki samorzadu terytorialnego nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2026 roku przedtozy
sprawozdanie z realizacji programu wspoltpracy za rok poprzedni. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie
internetowej urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

2. Wzory dokumentéw zwiazanych ze zleceniem zadan publicznych do realizacji okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania

Z tego zadania.



3. Wykaz podmiotéw, ktére otrzymaly wsparcie finansowe wraz z wysokoscia przyznane] dotacji, zostaje
podany do publicznej wiadomosci poprzez umieszezenie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
urzedu, a takze na tablicy ogtoszen Urzedu.

4. Z wybranymi podmiotami Wit podpisuje umowy na realizacj¢ zadan publicznych.

5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi.

6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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