Zaktad Gospodarki Komunalnej

Czernica Sp. z o.0.
CZERNICA

Prezes Zarzgdu ZAKEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA SP. Z 0.0.

OGLASZA NABOR
na stanowisko

pracownika ds. sieci wodociggowej i kanalizacyjnej

Zakres obowigzkow:

- realizacja wnioskéw o wydanie warunkéw przytaczenia do sieci wodociggowej i kanalizacyjnej,

- uzgadnianie projektéw przytgczy i sieci wodociggowej i kanalizacyjnej,

- uzgadnianie projektow branzowych w zakresie kolizji z sieciami wodociggowo-kanalizacyjnymi,

- przyjmowanie zgtoszen odbiorcéw dotyczacych awarii urzadzen wodociggowo- kanalizacyjnych,

- przygotowywanie zlecen dla operatoréw sieci wodociggowo- kanalizacyjnej w sprawach np. usuniecia awarii,
wymiany wodomierzy i innych zgtoszen,

- ustalanie terminéw odbioru przytaczy, montazy wodomierzy, itp. z odbiorcami,

- prowadzenie ewidencji prowadzonych spraw m.in. montazu wodomierzy, protokotéw odbioru przytaczy,
oraz analiza wynikajacych z nich danych dot. sieci wodociggowej i kanalizacyjnej,

- realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem ewidencji gospodarki wodomierzowej,

- udziat w realizacji inwestycji wodociggowych i kanalizacyjnych w zakresie inicjatywy lokalnej,

- uczestnictwo w przeprowadzaniu inwestycji wodociggowych i kanalizacyjnych prowadzonych przez Gmine
Czernica.

Warunki pracy na danym stanowisku:

- praca biurowa (praca przy monitorze ekranowym pow. 4 godzin dziennie) w siedzibie zaktadu w Ratowicach
ul. Wroctawska 111, na | pietrze, budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb poruszajacych na wozkach
(brak windy),

- praca w terenie (gmina Czernica),

Wymagania:

- wyksztatcenie wyzsze techniczne o kierunku: inzynieria Srodowiska, inzynieria sanitarna, ochrona
srodowiska, instalacje i urzgdzenia sanitarne lub inne pokrewne, budownictwo,

- znajomo$¢  powszechnie  obowigzujgcych przepisbw  prawa, w  szczegdlnosci  ustaw:
0 zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw, prawo wodne, prawo budowlane,

- umiejetnos¢ ,czytania” map i dokumentacji technicznej w zakresie sieci, przytaczy wodociggowych
i kanalizacyjnych,

- praktyczna znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

- prawo jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- zyciorys (curriculum vitae),

- list motywacyjny,

- kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie- wedtug zataczonego wzoru,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztatcenie oraz zatrudnienie, a takie dodatkowe
uprawnienia,

- oswiadczenia- wedtug zatgczonego wzoru,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw przeprowadzenia
rekrutacji- wedtug zatgczonego wzoru,

- kopia dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé- w przypadku oséb, ktérych to dotyczy.

Formularze oraz wzory oswiadczen do pobrania zamieszczone sg na stronie internetowej: www.zgkczernica.pl

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,REKRUTACIA- sieci wod-kan” w terminie:
do dnia 28.04.2023 roku,
na adres: ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA Sp. z o.0.

ul. Wroctawska 111, Ratowice, 55-003 Czernica.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 71 318 01 73.

ul. Wroctawska 111, 55-003 Ratowice, e-mail: biuro@zgkczernica.pl www.zgkczernica.pl 2713180173
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KLAUZULA informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych)
informujmy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Komunalnej Czernica Sp. z o.0.,
ul. Wroctawska 111, 55-003 Ratowice;

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — biuro@zgkczernica.pl,

Podane dane bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a) Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz Kodeksu Pracy i innych
przepiséw prawa o charakterze powszechnie obowiqzujgcym;

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq do zakoriczenia prowadzonej rekrutacji nie dtuzej
jednak niz przez trzy miesigce od dnia przestania CV;

Posiada Pani/Pan prawo do Zqdania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;
Odbiorcami danych osobowych poza Administratorem sq portale z ogfoszeniami o prace oraz BIP Gminy
Czernica,

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych; _ ‘

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w przypadkach, gdy podstawq ich przetwarzania sq
przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Adam Drfazga
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