Zarzadzenie Nr 0050. 22.2022
Wéjta Gminy Czernica
z dnia 21 lutego 2022 r.

zmienlajace wysokos$é maksymalnego miesiecznego wynagrodzenla Kierownika | Zastepcy
kierownlka Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne] w Czernicy

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 2 2019 r. poz.1282 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 25 paZdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.z 2021 r. poz. 1960 ), zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.24.2021 Wéjta Gminy Czernica z dnia 17 lutego 2021 r. w
sprawie okreélenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownika i Zastepcy kierownlka
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Czernicy, otrzymuje brzmienie okres$lone w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzl w Zycle z dniem ogtoszenia.



Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.22. 2022

Woéjta Gminy Czernica
Z dnia 21 lutego 2022 r.

Tabela maksymalnego mieslecznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
Kierownika | Zastepcy kierownlka GOPS w Czernicy

stanowisko

maksymainy poziom

Kierownik

Zastepca kierownika

maksymainy pozlom

wynagrodzenia dodatku funkcyjnego
zasadniczego
8 300,00 zt 1 700,00 zt
!
7 000,00 zt

1 500,00 zt ‘
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