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OGLASZA NABOR
na stanowisko

kierownika ds. kanalizacji

I. Nazwa i adres podmiotu organizujacego nabor:

Zaktad Gospodarki Komunalnej Czernica
ul. Wroctawska 111
55-003 Ratowice

II. Miejsce i wymiar czasu pracy:

Liczba etatu: -1 etat

Wymiar etatu: - caly etat

Miejsce wykonywania pracy: - biuro w Ratowicach, ul. Wroctawska 111
oraz teren gminy Czernica

IT1. Okreslenie stanowiska:

Kierownik ds. kanalizacji,

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

praca biurowa (praca przy monitorze ekranowym) w siedzibie zaktadu na I pigtrze,
praca na terenie Centralnego Wezta Przesytu Sciekéw w Kamiencu Wroctawskim,
praca w terenie (gmina Czernica)- przejazdy prywatnym pojazdem w celach stuzbowych,

V. Wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku :

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
nickaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze techniczne,

staz pracy minimum- 5 lat,

znajomo$¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w szczego6lnosci ustaw:
0 zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw, prawo wodne,
prawo budowlane, o pracownikach samorzadowych, o zamowieniach publicznych,
umiejetnos¢ ,,czytania” dokumentacji technicznej w zakresie sieci, przytaczy wod — kan,
praktyczna znajomosé¢ obstugi komputera w zakresie Windows,

prawo jazdy kat. B i wlasny samochdd.

Wymagania dodatkowe:

wyksztalcenie o kierunku: inzynieria srodowiska, ochrona $rodowiska, instalacje i urzadzenia
sanitarne lub inne pokrewne, budownictwo;

uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen
wodociggowych i kanalizacyjnych

doswiadczenie zawodowe w branzy wodociagowo- kanalizacyjnej,

umiejetnos¢ sporzadzania i weryfikacji kosztorysow budowlanych (wskazany ukoficzony
kurs),

umiejetnos¢ pracy w zespole, sumienno$é, doktadnosé i dyspozycyjnosé,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,



VL

Zakres zadan na zajmowanym stanowisku:
- organizowanie i kierowanie pracg podleglych pracownikéw:
o Dziatlu Kanalizacji (obstuga Centralnego Wezla Przesytu Sciekéw oraz sieci kanalizacji
sanitarnej i deszczowej na terenie gminy),
o Dziatlu Gospodarczego (utrzymanie zieleni, utrzymanie czystosci na terenie gminy, prace
przy drogach gminnych, prace gospodarcze zwigzane z gospodarka komunalna),
- instruktaz pracownikéw na stanowiskach roboczych i zapewnienie bezpiecznych warunkow
pracy,
- organizowanie i nadzér nad usuwaniem awarii sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej,
- przestrzeganie prawidtowej eksploatacji, konserwacji i planowo zapobiegawczych remontow
maszyn, urzadzen, obiektow i sprzetu,
- udzial w komisji technicznej, zwigzanej z odbiorem wykonywanych robot,
- przygotowywanie rocznych planéw modernizacji i konserwacji sieci i urzadzef,

VII. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia :

- zyciorys (curriculum vitae),

- list motywacyjny,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz zatrudnienie, a takze
dodatkowe uprawnienia,

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
peini praw publicznych,

- oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
przeprowadzenia rekrutacji.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,REKRUTACJA- kierownik”
w terminie : do dnia 24 sierpnia 2015 roku,
na adres : ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA

ul. Wroclawska 111, Ratowice, 55-003 Czernica.

Aplikacje, ktore wptyna do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

VIII. Informacje dodatkowe:

1.

Zasady rekrutacji :wyboru kandydata dokona komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Zaktadu Gospodarki Komunalnej Czernica, po przeprowadzeniu wstepnej selekcji oraz rozmowy
kwalifikacyjnej. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby spehiajace kryteria formalne zostang
powiadomione indywidualnie telefonicznie (prosze o podanie nr telefonu kontaktowego).
Informacja o ostatecznych wynikach rekrutacji zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Czernica oraz na stronie: www.zgkczernica.pl.

W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 . poz. 1202, ze
zm.) umowe o pracg zawiera sig na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesigcy, z mozliwoscia
wezesniejszego rozwigzania stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721 ze zm.) jest nizszy niz 6%.

Informacje dodatkowe mozna uzyskaé pod nr telefonu: 0-71 318-01-73

Ratowice, dnia 2015-08-12

DYREKTOR

Zaktadu Gospodarki Komunalnej
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