Projekt

UCHWALANR ..ccvvvivviiniinnnen
RADY GMINY CZERNICA

zmieniajgca uchwale w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy
Spolecznej w Czernicy

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h. art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. p0z.994 z pdzZniejszymi zmianami)

Rada Gminy Czernica uchwala co nastgpuje:

§1.

W § 5 zalgcznika do uchwaty Nr XVI/121/2015 Rady Gminy Czernica z dnia 30 grudnia
2015r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Czernicy
( Dz. Urzedowy Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z 2016, poz. 41) po punkcie 15b, dodaje sig

punkt 15 ¢ w brzmieniu:

,» 15¢) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczenia ,, Dobry start”, o ktorym mowa
w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r., a takze wydawania w tych

sprawach rozstrzygnie¢ i decyzji.”

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Czernica.

§3.

Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

,\ Fluof



Uzasadnienie

Na podstawie § 8 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku
w sprawie szczegdtowych warunkoéw realizacji rzagdowego programu ,, Dobry start” ( Dz.U.
z2018r., poz.1061), zwanym dalej ,Rozporzadzeniem”, postepowanie w sprawach
$wiadczenia dobry start prowadzi organ wihasciwy tj. wdjt, burmistrz lub prezydent miasta
wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o §wiadczenie.

Zgodnie z § 8 ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia, postgpowania w sprawie $wiadczenia
prowadzone sg w jednostce organizacyjnej gminy, w ktérej prowadzone sg postgpowania w
sprawie $wiadczenia wychowawczego. Zgodnie z § 8 ust. 4 Rozporzadzenia wdjt, burmistrz
lub prezydent moze wyznaczy¢ do przyjmowania wnioskéw i zalgcznikéw do wnioskow
o ustalenie prawa do §wiadczenia dobry start inng niz wskazana w ust. 2 pkt 1, jednostke
organizacyjna gminy i upowazni¢ kierownika lub inna osobg z tej jednostki do przyjmowania
wnioskow i zatacznikow o ustalenie prawa do swiadczenia dobry start, oraz do przekazywania
ich do jednostki, o ktérej mowa w ust 2 pkt 1. Na podstawie § 8 ust. 5 Rozporzadzenia
w przypadku, gdy postepowanie w sprawach ,,Dobry start” prowadzone jest w osrodku
pomocy spofecznej realizacja tych zadan nie moze powodowaé nieprawidtowosci
w wykonywaniu zadan pomocy spotecznej, a takze nie moze narusza¢ norm zatrudnienia
pracownikdw socjalnych okreslonych w przepisach o pomocy spoleczne;j.

W Gminie Czernica postgpowanie w sprawach $wiadczenia wychowawczego
prowadzi Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej. Realizacja swiadczenia ,,Dobry start” lgcznie
z przyjmowaniem wnioskéw i zatacznikow do wniosku przez pracownikéw Osrodka
w ocenie kierownika nie bedzie powodowal nieprawidlowosci w wykonywaniu zadan
pomocy spolecznej i nie bedzie narusza¢ norm zatrudnienia pracownikéw socjalnych, bowiem
zadanie to bedzie realizowane przez pracownikow dzialu swiadczen rodzinnych.

Na podstawie §8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia woéjt upowaznil kierownika osrodka
pomocy spolecznej oraz pracownika osrodka do prowadzenia postgpowan w sprawach
$wiadczenia dobry start, a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ i decyzji, oraz
przekazywania informacji o ktérej mowa w § 10 ust. 6 tj. przesylaniu wnioskodawcy
informacji o przyznaniu $wiadczenia dobry start.

Czernica, dnia 16 lipca 2018 r.




