W OJT
GMINY CZERNICA

woj. dolnoslaskie

Zarzadzenie Nr 0050.41.2013
Wéjta Gminy Czernica
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych gminy Czernica w 2013 r.

Na podstawie art.30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.) oraz art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz.873 z pézn.
zm.) w zwigzku z Uchwata Nr XI1/199/2012 Rady Gminy Czernica z dnia 20.11.2012 r. w
sprawie Rocznego Programu wspolpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013 r.,

zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs na realizacjg czgsci dotacji na zadania publiczne okreslone w
Rocznym Programie Wspotpracy na rok 2013.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia lub powierzenia zadania.
3. Tred¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Czernica,

2) na stronie internetowej Urzedu Gminy Czernica

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Czernica,

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ZASTEPCA WONTA

el



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.41.2013
Wojta Gminy Czernica

z dnia 20 czerwca 2013 r.

Wojt Gminy Czernica oglasza z dniem 20 czerwca 2013 r. konkurs ofert
na realizacj¢ zadania publicznego okreslonego w Rocznym Programie Wspétpracy Gminy
Czernica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dzialajacymi w sferze
pozytku publicznego na 2013 rok

I. Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z2010r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.),

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240 z p6zn. zm.)

3. Uchwaly Nr XI1/199/2012 Rady Gminy Czernica z dnia 20 listopada 2012 roku w sprawie
rocznego programu wspotpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzadowymi w roku
2013

II. Cel konkursu

Celem konkursu ofert jest wsparcie projektow dotyczacych realizacji zadan publicznych Gminy
Czernica w zakresie wspierania os6b niepelnosprawnych

W ramach konkursu przewiduje si¢ dofinansowanie nastepujacego zadania:

Zadanie I

Wypoczynek wakacyjny dla dzieci niepetlnosprawnych z terenu Gminy Czernica.
Wspieranie dzialan w zakresie integracji oraz szeroko rozumianej rehabilitacji
zmierzajacych do ograniczenia skutkow niepelnosprawnosci.

II1. Wysokos$¢ srodkéow publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania publicznego.
1. Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych w 2013 roku na realizacje zadania
wynosi 26 500,00 zt (dwadziescia szes$¢ tysiecy piecset zlotych).

IV. Forma realizacji zadania:
Realizacja zadan nastapi¢ moze w trybie powierzenia wykonania zadania, badz wsparcia przez
Gming¢ Czernica.

V. Adresaci konkursu

1. Organizacje, ktore prowadzg dziatalnos¢ statutowa zwigzang z realizacja zadan objetych
konkursem.

2. Organizacje pozarzagdowe w rozumieniu art. 3 ust.2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z
p6Zn.zm.).



V1. Termin i miejsce realizacji zadania

i
A

Termin realizacji zadania objetego konkursem: od 18 lipca 2013 r. do 30 sierpnia 2013r.
Miejsce realizacji zadania: Gmina Czernica z dopuszczeniem zadan realizowanych w
innych miejscach ale z udzialem mieszkancow.

VII. Warunki realizacji zadania:

1.

2.
&

Decyzja Wojta Gminy Czernica w sprawie wyboru i dofinansowania oferty jest podstawa
do zawarcia pisemnej umowy z oferentem.
Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego.

Oferent zobowiazany jest do zlozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego,
zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.).

Dotacja nie moze byé wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg podpisania
umowy na realizacje zadania z Gming Czernica, srodki przyznane w ramach dotacji
musza by¢ wydatkowane zgodnie z kosztorysem.

Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezb¢dne do oceny
zasadnosci wykorzystania srodkéw publicznych i realizowania zadania zgodnie z umowa
dotacyjna.

Oferent zobowigzany jest do udzielenia informacji na temat osob pracujgcych przy
realizacji dotowanego zadania i projektu (z podaniem doswiadczenia zawodowego,
kwalifikacji).

Oferent zobowigzany jest do kazdorazowego pisemnego powiadamiania Zleceniodawcy
o wszystkich planowanych zmianach, np. dotyczacych $rodkéw finansowych z dotacji
(pow. 10%), harmonogramu zadania, zmian kadrowych, itp. zachodzacych w realizacji
zadania. Planowane zmiany moga by¢ wprowadzone do realizacji tylko po akceptacji ze
strony Zleceniodawcy,

W okresie realizacji zadania oferent moze dokonywa¢ przeniesien wydatkow finansowych
zdotacji miedzy poszczegblnymi pozycjami kosztorysu na skutek zaistnienia
okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy,
z zastrzezeniem spelniania facznie ponizszych warunkow:

— suma przesunieé nie moze przekracza¢ 10% srodkéw dotacji,

— $rodki nie mogg zwiekszaé wartosci wydatkéw na wynagrodzenia,
Oferent jest zobowigzany do poinformowania wszystkich uczestnikéw zadania oraz
zamieszczenia informacji na wszystkich materiatach promocyjnych i merytorycznych
oraz prowadzonych dziataniach logistycznych o finansowaniu zadania ze srodkéw Gminy
Czernica, zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie.

10. Oferent przystepujacy do zawarcia umowy winien jest przedstawic:

a) zaktualizowany kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw oraz kosztorys ze wzglgdu na
przewidywane zrédia finansowania (zgodnie ze wzorem z oferty), podpisane przez osoby
upowaznione — w przypadku otrzymania dotacji nizszej od wnioskowanej,

b) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby upowaznione —
w przypadku wprowadzenia koniecznosci zmian w zwiazku z aktualizacja kosztorysu,



c¢) os$wiadczenie oferenta o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym
w dniu podpisania umowy.

VIII. Ogélne zasady kwalifikowalnoS$ci kosztow

1. Koszty zostang uznane za kwalifikowalne, gdy:

a) zwigzane sg z realizowanym zadaniem i sg niezbgdne do jego realizacji,

b) zostaly uwzglednione w kosztorysie zadania,

¢) zostaly skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sa skalkulowane proporcjonalnie dla zadania objetego
finansowaniem,

e) zostaly poniesione w uprawnionym okresie,

f) poparte sa wlasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do uméw)
oraz zostaty prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiggowej (oferent zobowigzany jest
do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej srodkéw finansowych
otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z ustawa o rachunkowosci, w sposob
umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacji ksiggowych).

2. Koszty kwalifikujg si¢ do dofinansowania (stanowig koszty kwalifikowalne), pod warunkiem,
e
a) nie zawierajg kosztow pokrywanych w ramach innych pozycji budzetowych,

b) nie s finansowane z innych zrodel.

3. Koszty kwalifikowalne mogg zawiera¢ koszty osobowe i bezosobowe (wynagrodzenia wraz
z kosztami pracownika i pracodawcy). W kosztorysie oferty nalezy w szczegoélnosci okresli¢
wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy (wynagrodzenie miesigczne z podaniem
wielkosci etatu lub stawek za godzing pracy).

4. Limity kosztow kwalifikowanych wynosza:

a) koszty osobowe administracji i obstugi zadania (w tym np. kierowanie, koordynacja,
wykonywanie zadan administracyjno — kontrolnych, ksiggowos$¢) do wysokosci 15%
kwalifikowanych kosztéw zadania w odniesieniu do catkowitego kosztu w pozycjach
kosztorysu odnoszacych si¢ do danej kategorii kosztow,

b) rzeczowe koszty administracyjne zadania (np. koszty telekomunikacyjne, Internet, zakup
materialow biurowych, optaty pocztowe itp.) oraz koszty zakupu sprzetu i wyposazenia do
wysokosci 10% kwalifikowanych kosztow zadania w odniesieniu do danej kategorii
kosztow.

5. W przypadku gdy po zakonczeniu realizacji zadania okaze si¢, ze wartos¢ poniesionych
kosztow jest nizsza niz kwota zadeklarowana w ofercie, oferent ma obowigzek dokonania
zwrotu niewykorzystanych srodkéw zgodnie z art. 251 i 252 ustawy o finansach publicznych.

6. W sytuacji, gdy oferent wnosi do realizacji zadania wklad niefinansowy w postaci pracy
spotecznej czlonka organizacji badZ §wiadczenia wolontariusza konieczne jest przestrzeganie
nastepujgcych warunkow:

a) zakres, sposob, liczba godzin wykonywania $wiadczenia przez czlonka organizacji badz
wolontariusza muszg by¢ okreslone w porozumieniu zawarty zgodnie z art. 44 ustawy o
dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju
i zakresu wykonywanych $wiadczen,

¢) jezeli $wiadczenie czlonka organizacji badz wolontariusza jest takie same jak praca, ktora
wykonuje staly personel, to kalkulacja wyceny tego swiadczenia musi by¢ dokonana o
stawki obowigzujgce dla tego personelu. W pozostatych przypadkach przyjmuje sie, ze



warto$¢ $wiadczenia czlonka organizacji bagdz wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty
17 zt za jedng godzing swiadczenia,

d) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem ostatecznym zadania,

e) cztonek organizacji bgdZ wolontariusz zatrudniony u oferenta na podstawie umowy o pracg
lub umowy cywilnoprawnej nie moze wykonywa¢ swiadczen objetych pracg spoleczng
badZ wolontariatem w godzinach swojej pracy,

f) rozliczenie pracy spotecznej cztonka organizacji badz $wiadczen wolontariusza odbywa sig
na podstawie o$§wiadczenia w/w osoby stwierdzajacego wykonanie pracy spolecznej badz
$wiadczenia, z podaniem zakresu, liczby godzin oraz jego wyceng, potwierdzong przez
koordynatora zadania lub osoby upowaznione;j.

IX. Koszty niekwalifikowalne

Koszty, ktére nie zostang uznane za kwalifikowalne:

a) budowa, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntéw lub innych nieruchomosci,

b) podatki z wylgczeniem podatku dochodowego od oséb fizycznych (PDOF) oraz podatkow
od towaréw i ustug (VAT), pod warunkiem, ze podatek VAT nie moze zosta¢ odzyskany w
oparciu o przepisy ustawy o podatku od towar6éw 1 ustug,

¢) dotowanie przedsigwzigé, ktore sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy
celowych na podstawie przepiséw szczegélnych dla ktérych organizatorem jest samorzad
gminy,

d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzigc,

e) dziatalno$é gospodarcza,

f) dziatalno$¢ polityczna i religijna,

g) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

h) odsetki ustawowe i umowne,

i) nagrody pienig¢zne,

j) kary umowne,

k) zadania i zakupy inwestycyjne.

1) rzeczowe koszty administracyjne zadania ( np. koszty zakupu materiatéw biurowych, optaty

pocztowe itp.) wynoszace nie wigcej niz 10% dotacji

X. Warunki skladania ofert

1. Oferta powinna zosta¢ zlozona:

a) na obowigzujagcym wzorze stanowigcym zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

b) w formie papierowej — w jednym egzemplarzu, w jezyku polskim, w sposéb umozliwiajgcy
dopiecie jej jako zalagcznika do umowy, a wigc z wykluczeniem sposobéw trwalego
spinania dokumentow,

2. Oferta powinna byé podpisana przez osobg lub osoby upowaznione do skladania oswiadczen
woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajgcym sposéb
reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku ich braku wymagane sg czytelna
podpisy oraz pieczatka nagldowkowa oferenta.

3. Do oferty konkursowej obligatoryjnie nalezy dotaczyc¢:

a) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpis z wlasciwego rejestru
lub inny wlasciwy dokument stanowigcy o podstawie dziatalnodci oferenta (za aktualny
uznaje si¢ odpis zgodny ze stanem faktycznym i prawnym),



b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspolng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-0w),

¢)w przypadku oséb prawnych i jednostek organizacyjnych dzialajagcych na podstawie
przepisow ustawy o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach i wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, dekret powolujgcy na proboszcza lub inng
funkcje, upowazniajgcy do sktadania o§wiadczen i zaciggania zobowiazan,

d) w przypadku sktadania oferty wsp6lnej — umowe zawarta pomigdzy partnerami, okreslajaca

zakres ich $wiadczen sktadajgcych si¢ na realizacje zadania publicznego,

e) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia.

4. W przypadku zlozenia kserokopii dokumentow wymienionych w ust. 3 muszg by¢ one
potwierdzone, na kazdej stronie kopii za zgodnos¢ z oryginalem przez co najmniej jedng
z uprawnionych 0s0b reprezentujagcych podmiot wystgpujacy o dotacje lub osoby
upowaznione do potwierdzania dokumentéw (w niniejszym przypadku do oferty powinno by¢
dolgczone upowaznienie do potwierdzania dokumentow dla tych oséb) wraz z pieczatkami
imiennymi, a w przypadku ich braku wymagane s3 czytelne podpisy oraz pieczatka
nagltéwkowa oferenta.

XI. Wymogi formalne skladanych ofert obejmujg nast¢pujace elementy
1. Zlozenie oferty w podanym terminie i miejscu.
2. Z1ozenie oferty przez uprawniony podmiot.

3. Zlozenie oferty na obowigzujgcym wzorze, podpisanej przez osobg lub osoby upowaznione do
skladania oswiadczen woli, zgodnie ze statutem Iub innym dokumentem lub rejestrem
okreslajacym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku ich braku
wymagane sg czytelne podpisy oraz pieczatka naglowkowa oferenta.

4. Zlozenie wszystkich wymaganych dokumentéw opatrzonych data, pieczgcig oraz podpisem
0s6b uprawnionych do reprezentowania podmiotu.

5. Zgodno$¢ oferty z zadaniem konkursowym.

6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem konkursowym).
7. Wypelnienie wszystkich pol i rubryk w ofercie.

8. Ztozenie o$wiadczen o:

- o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia.
9. Zgodnosé oferty realizacji zadania z dziatalno$cig statutowg oferenta.

10. Bezbledng pod wzgledem formalno-rachunkowym (prawidlowa i czytelna) kalkulacje
przewidzianych kosztéw realizacji zadania.

11. Wnioskowana dotacja jest zgodna z kwalifikowalnoscig kosztow.

UWAGA:

Oferta, ktéra nie bedzie posiadata jednego z w/w elementéw zostanie wezwana do usunigcia
brakow formalnych w terminie 3 dni.

XII. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw
1. Oferty nalezy sktadaé¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Gminy Czernica,



ul. Kolejowa 3, 55-003 Czernica
Biuro Obstugi Klienta,
parter pokéj nr 1

od poniedzialku do pigtku w godz. 8.00-15.00

2. Termin naboru ofert do dnia 11 lipca 2013 r.

3. Wojt ma prawo przediuzenia terminu naboru i rozstrzygnigcia konkursu.
4. Decyduje data wplywu do urzedu, a nie data stempla pocztowego.

5. Nie bedg przyjmowane oferty przesytane drogg elektroniczng.

XIIL Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty

1. Ztozone oferty bedg rozpatrywane pod wzglgdem formalnym przez pracownikow
merytorycznych zajmujgcych si¢ w urzedzie wspolpraca z organizacjami, a nastepnie
przekazane Komisji Konkursowej powolanej przez Wojta Gminy Czernica.

2. Komisja Konkursowa dokona oceny merytorycznej ofert i przedstawi Wojtowi wykaz ofert,
ktorym rekomenduje udzielenie dotacji.

3. Oferty zlozone nieprawidlowo pod wzglgdem formalnym nie beda poddane weryfikacji
merytoryczne;j.
4. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzglednieniem nastepujacych

kryteriow:

Kryteria oceny merytorycznej Ocena
I. Zawarto$¢ merytoryczna: 0-16 pkt
1. Nowatorstwo projektu. 0-5 pkt
2. Kompleksowos¢ i atrakcyjnos¢ proponowanych dziatan. 0-5 pkt
3. Rzetelny i realny harmonogram dzialan. 04 pkt
4. Celowos¢ 1 zgodnos¢ projektu z Rocznym Programem Wspdlpracy 0-2 pkt

Gminy Czemica z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2013

II. Budzet: 0-14 pkt
1. Rzetelnos¢ 1 celowos¢ przedstawionego kosztorysu niezbednego 0-7 pkt
do realizacji projektu.
2. Adekwatnos¢ przewidywanych kosztow do zatozonych dziatan i 0-7 pkt
efektow.
II1. Efekty, charakter i zasieg oddzialywania: 0-12 pkt
1. Grupa zakladanych odbiorcéw. 0-2 pkt
2. Dostepnos¢ dziatan dla odbiorcow. 0-2 pkt
3 Zakladane efekty ilosciowe i jakosciowe. 0-2 pkt
4 Zasigg terytorialny oddziatywania. 0-2 pkt
5 Trwato$¢ efektow po zakonczeniu realizacji/realno$¢ kontynuacji. 0-2 pkt
6. Promocja i zapewnienie upowszechniania wynikoéw projektu. 0-2 pkt
IV. Potencjal finansowy 0-5 pkt

Wysokos¢ finansowego wktadu wlasnego (w tym udokumentowane do 10 % — 1 pkt




posiadane zewnetrzne zrédla finansowania bagdZ dokumenty do 20 % — 2 pkt

swiadczace o zlozeniu wnioskow aplikacyjnych, ewentualnie do 50 % — 3 pkt
oswiadczenie oferenta) pow. 50% — 5 pkt.
V. Potencjal realizacyjny: 0-8 pkt

1. Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatorbw zadania 0-3 pkt

wrealizacji podobnych przedsiewzieé, kompetencie o0sob
zaangazowanych w realizacje zadania.
2. Posiadane zasoby rzeczowe. 0-2 pkt
3. Wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca 0-3 pkt
spoleczna czlonkow

SUMA 55 pkt

Oferty zostang odrzucone jesli uzyskaja lacznie oceng ponizej 30 punktéow lub uzyskaja przy
zastosowaniu ktoregokolwiek z kryteriow 0 punktow.

5. Wyboru ofert, ktére otrzymajg dofinansowanie dokonuje Wéjt Gminy Czernica.

6. Wojt ma prawo negocjowania warunkow i kosztow realizacji zadania oraz dotowania
niepelnego zakresu zadania.

7. W przypadku, gdy kwota przyznanej dotacji jest nizsza od okreslonej w ofercie, oferent moze
przyja¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofac oferte.

8. Wojt Gminy Czernica moze odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji woéwczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnos¢ do czynnosci prawnych
lub zostang ujawnione nieznane weczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowa oferenta.

XIV. Informacja o rozstrzygni¢ciu konkursu

1. Po zakonczeniu procedury konkursowej Wojt Gminy Czernica oglosi informacje o wynikach
konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej
www.bip.czernica.pl

2. Ogloszenie wynikéw konkursu nastagpi do dnia 17 lipca 2013 roku.

3. W przypadku uniewaznienia postgpowania na realizacj¢ zadania publicznego informacja ta
zostanie podana do wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen oraz
na stronie internetowej www.bip.czernica.pl

4. Oferty wraz z pozostatymi dokumentami nie sg zwracane oferentowi.

XV. Umowa
1. Podstawg do zawarcia pisemnej umowy z oferentem jest ogloszenie przez Wojta Gminy
Czernica wynikow konkursu.

2. Oferent moze odstapi¢ od podpisania umowy dotacyjnej w przypadku przyznania dotacji
nizszej niz oczekiwana w ofercie. W takim przypadku ma obowigzek pisemnie powiadomié o
swojej decyzji Wojta Gminy Czernica w ciggu 7 dni od otrzymania informacji
o dofinansowaniu oferty.

3. Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest dostarczy¢:



a) zaktualizowane kosztorysy ze wzgledu na: rodzaj kosztéw oraz przewidywane zrédia

finansowania podpisane przez osoby upowaznione (zgodnie ze wzorem z oferty), podpisane

przez osoby upowaznione — w przypadku otrzymania dotacji nizszej od wnioskowanej,

b) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby upowaznione — w
przypadku wprowadzenia koniecznosci zmian w zwigzku z aktualizacja kosztorysu,

¢) o$wiadczenie oferenta o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym

w dniu podpisania umowy.




Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 0050.41.2013
Waéjta Gminy Czernica

z dnia 20 czerwca 2013 r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, ze:”

1. Os$wiadczamy o zapoznaniu sig z trescig ogloszenia: TAK/NIE*

Podpis

*Niepotrzebnie skresli¢




Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 0050.41.2013
Wéjta Gminy Czernica

z dnia 20 czerwca 2013 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej dokonujacej oceny merytorycznej ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacjg zadan publicznych okre$lonych w Rocznym Programie
Wspétpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi
w sferze pozytku publicznego na 2013 rok.

Komisja pracuje w sktadzie osobowym powotanym Zarzadzenie m Wajta Gminy Czernica.
Posiedzenie Komisji jest wazne , jezeli uczestnicza w nim co najmniej 3 osoby. Komisja
Konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoci pozytku publicznego i o
wolontariacie, jezeli wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji Konkursowej
pomimo prawidtowego zawiadomienia o terminie i miejscu obrad Komisji.

3. Kazdy czlonek Komisji zobowigzany jest do zfozenia Oswiadczenia, ktdrego tresc jest
zatgcznikiem do Regulaminu.

4. Obstuge obrad Komisji sprawuje sekretarz Komisji.

5. Komisja opiniuje merytoryczng zawartos¢ ofert, stosujgc kryteria i punktacje przyjete w
Karcie Oceny Merytorycznej , stanowigcej zatgcznik Nr 5 do Zarzadzenia.

6. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokot wraz z zatacznikami: wykazem ofert
ztozonych na konkurs, zawierajgcym ocene formalng i merytoryczng oraz wykaz ofert, ktore
Komisja Konkursowa rekomenduje do przyznania dotacji.



Zatgcznik do regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWE)J

Iml@i. sisisiinssmmsmamssnn

NSNS KDL, . sorsrrssessesranrnsesssnmasneisanss masssssisssssiiamnss

Reprezentowany POAMIOT. . e i smisissnsen st sressssss sissmsssssassnssnssesssssssasasss sunasesessesans sesssnsss st sussenssssans

1. Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania o$wiadczam, ze :
- jestem/nie jestem * cztonkiem,
- jestem/nie jestem * wolontariuszem,
- jestem/nie jestem* cztonkiem wtadz
podmiotu ubiegajacego sie o dotacje.

2. Nie pozostaje z zadnym oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

3. Nie zostatem prawomocnie skazany za przestepstwo przekupstwa lub inne popetnione w
celu osiggniecia korzysci majatkowych.

€zerhica;, dhidinmmnannimniasmivim

(podpis)

*Niepotrzebne skreslic



Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 0050.41 .2013
Wodjta Gminy Czernica

z dnia 20 czerwca 2013 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ - OFERTANR ......c.cocuiiiiiiinnnnn.

Pl e 1 O e e L

Tytub zadanialoferty: i imvmiins s irvnsreiiis s e s resh v e e e e e

Kryteria tak | nie

1. | Ziozenie oferty w podanym terminie i miejscu.

2] Zlozenie oferty przez uprawniony podmiot wskazany w ogtoszeniu.

3] Ziozenie oferty na obowigzujacym wzorze , podpisanej przez osoby upowaznione.

4| Ztozenie wymaganych dokumentéw opatrzonych data, pieczecig oraz podpisem
0s6b uprawnionych.

5] Zgodnos¢ oferty z zadaniem konkursowym.

6/ Prawidtowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogtoszonym konkursem).

7] Wypetnienie wszystkich pot i rubryk w ofercie, w tym spéjnos¢ termindw realizacji
zadania.

| Bezbtedna pod wzgledem formalno-rachunkowym kalkulacja kosztow realizacji
zadania.

| Wnioskowana dotacja zgodna z kwalifikalno$cig kosztow

Opis brakow formalnych oferty

Usuniecie brakéw formalnych w terminie do r.

Oferent usunat braki formalne w przewidzianym terminie i oferta moze by¢ oceniona merytorycznie.
Oferent nie usunat brakéw formalnych w przewidzianym terminie — oferta zostaje odrzucona. *

podpis pracownika dokonujgcego oceny formalnej

* Niepotrzebne skreslic



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ - OFERTANR .......

Zatacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 0050.41.2013
Wéijta Gminy Czernica

z dnia 20 czerwca 2013 r.

Nazwa oferenta: ... i anmaiisvinsriisisinssivsi s sl iisaieiasin
TVEH ZAGANTAIOIBIIYE (vsin sy i S T S T I SR s s s i
Kryteria oceny merytorycznej Punktacja Przyznana
ilos¢
punktéow

I. Zawarto$¢ merytoryczna: 0-16 pkt

1. Nowatorstwo projektu. 0-5 pkt

2. Kompleksowos¢ i atrakcyjnos¢ proponowanych dziatan. 0-5 pkt

3. Rzetelny i realny harmonogram dziatan. 0—4 pkt

4. Celowos¢ i zgodnos¢ projektu z Rocznym Programem Wsp6tpracy Gminy 0-2 pkt
Czernica z organizacjami pozarzgdowymi w roku 2013

Il. Budzet: 0-14 pkt

1. Rzetelnos¢ i celowosé przedstawionego kosztorysu niezbednego do 0-7 pkt
realizacji projektu.

2. Adekwatnos¢ przewidywanych kosztow do zatozonych dziatan i 0-7 pkt
efektow.

lll. Efekty, charakter i zasieg oddzialywania: 0-12 pkt

1. Grupa zakfadanych odbiorcow. 0-2 pkt

2. Dostepnos$¢ dziatan dla odbiorcow. 0-2 pkt

3 Zakiadane efekty iloSciowe i jako$ciowe. 0-2 pkt

4 Zasieg terytorialny oddziatywania. 0-2 pkt

5 Trwalos¢ efektdéw po zakonczeniu realizacjirealno$¢ kontynuacii. 0-2 pkt

6. Promocja i zapewnienie upowszechniania wynikoéw projektu. 0-2 pkt

IV. Potencjat finansowy 0-5 pkt

Wysokosc¢ finansowego wkiadu wiasnego (w tym udokumentowane do 10 % — 1 pkt

posiadane zewnetrzne zrodta finansowania bgdz dokumenty Swiadczace do 20 % - 2 pkt

o ztozeniu wnioskow aplikacyjnych, ewentualnie oswiadczenie oferenta) do 50 % — 3 pkt

pow. 50% — 5 pkt.

V. Potencjat realizacyjny: 0-8 pkt

1. Do$wiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatorow zadania w realizacji 0-3 pkt
podobnych przedsiewzie¢, kompetencie osob zaangazowanych
w realizacje zadania.

2. Posiadane zasoby rzeczowe. 0-2 pkt

3. Wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 0-3 pkt
czlonkow

SUMA 55 pkt

Rekomendowana kwota dotacji cztonka komisji KONKUFSOWE] = .........uuiiiiin oottt

Czernica, dnia ..........ccovvveenen.

Imie i nazwisko Cztonka Komisji Konkursowe;:

podpis




