KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ - OFERTANR........

NazZWa Oferenta: .......cccoiiiiiiiiiii i i i i s s s rasransrannrannnaras

Tytul zadania/oferty: .........ccooiiiii i

Zatacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 0050.114.2013
W jta Gminy Czernica
z dnia 18 grudnia 2013 r.

Wysokos¢ finansowego wktadu wlasnego (w tym udokumentowane
posiadane zewnetrzne zrodfa finansowania badz dokumenty swiadczace
0 zlozeniu wnioskow aplikacyjnych, ewentualnie oswiadczenie oferenta)

do 10 % — 1 pkt

do 20 % — 2 pkt

do 50 % — 3 pkt
pow. 50% — 5 pkt.

Kryteria oceny merytorycznej Punktacja Przyznana
ilosé
punktow

|. Zawartosé merytoryczna: 0-16 pkt
1. Nowatorstwo projektu. 0-5 pkt
2. Kompleksowos¢ i atrakcyjnosé proponowanych dziatan. 0-5 pkt
3. Rzetelny i realny harmonogram dziatan. 0—4 pkt
4. Celowos¢ i zgodnos¢ projektu z Rocznym Programem Wspdipracy Gminy 0-2 pkt

Czernica z organizacjami pozarzadowymi w roku 2013
Il. Budzet: 0-14 pkt
1. Rzetelnosc¢ i celowosé przedstawionego kosztorysu niezbednego do 0-7 pkt

realizacji projektu.
2. Adekwatnos¢ przewidywanych kosztéw do zatozonych dziatan i 0-7 pkt

efektow.
lll. Efekty, charakter i zasieg oddzialywania: 0-12 pkt
1. Grupa zaktadanych odbiorcéw. 0-2 pkt
2. Dostepnos¢ dziatan dla odbiorcow. 0-2 pkt
3 Zaktadane efekty ilosciowe i jakosciowe. 0-2 pkt
4 Zasieg terytorialny oddziatywania. 0-2 pkt
5 Trwatos¢ efektdw po zakonczeniu realizacji/realnos¢ kontynuacii. 0-2 pkt
6. Promocja i zapewnienie upowszechniania wynikéw projektu. 0-2 pkt
IV. Potencjat finansowy 0-5 pkt

V. Potencjalt realizacyjny: 0-8 pkt
1. Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatoréw zadania w realizacji 0-3 pkt
podobnych  przedsiewzie¢, kompetencie o0sob zaangazowanych
w realizacje zadania.
2. Posiadane zasoby rzeczowe. 0-2 pkt
3. Wktad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 0-3 pkt
cztonkdéw
SUMA 55 pkt

Rekomendowana kwota dotacji cztonka komisji KONKUISOWE] - ..........coieiiiiiiiiiiicccee e

Czernica, dnia .......................
Imie i nazwisko Cztonka Komisji Konkursowe;j:

podpis




