PROJEKT PROGRAMY WSPOtPRACY Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI NA 2014 ROK

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLE | DEFINICJE
§1
llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

2) Gminie — rozumie sie przez to Gmine Czernica;
3) Wdjcie — rozumie sie przez to Wéjta Gminy Czernica

3) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2i art. 13
ustawy

5) organizacji pozarzagdowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowg i inny podmiot, o
ktorym mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy



6) Programie — rozumie sie przez to Program Wspoétpracy Gminy

ROZDZIAL I
CELE PROGRAMU
§2
1. Celem gtownym Programu jest zwigkszenie wiedzy i Swiadomosci instytucji publicznych,
mieszkancoOw 1 innych podmiotow nt. roli 1 funkcjonowania sektora pozarzgdowego w gminie

Czernica
§3

Celami szczegétowymi Programu sg:
1) podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze zadan publicznych;

2) okreslenie obszardw, kierunkow i form wzajemnej wspotpracy oraz udzielania pomocy
organizacjom pozarzgdowym przez Gming;

3) promocja Gminy Czernica

ROZDZIAL I

ZASADY WSPOLPRACY

§4

Wspotpraca przy realizacji zadan publicznych pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi a Gming
odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do tego, aby jak najwieksza ilos¢ zadan byta realizowana przez
organizacje pozarzadowe,

2) suwerennosci — strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i
poszukiwaniu sposobow rozwigzywania probleméw,

3) partnerstwa — strony podejmujg wspoétprace w identyfikowaniu i definiowaniu problemow i
zadan, wspétdecydowaniu o alokacji sSrodkéw na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych
sposobow ich realizacji traktujgc sie wzajemnie jako podmioty rGwnoprawne w tych procesach,

4) efektywnosci — wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéow w realizacji zadan
publicznych, przy jednoczesnej minimalizacji kosztéw,

5) uczciwej konkurencji — ksztattowanie przejrzystych zasad wspétpracy, opartych na réwnych i
obiektywnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego,



6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan, informowanie w granicach
prawa o ich przebiegu i stosowanych czynnosciach

ROZDZIAL IV

ZAKRES PRZEDMIOTOWY | FORMY WSPOtPRACY

§5

1. Przedmiotem wspétpracy Gminy i organizacji pozarzagdowych jest wspdélne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spotecznie w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb
spotecznych, jesli zadania te nalezg do zadan Gminy.

2. Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktéry sktadajg sie w
szczegolnosci nastepujace dziatania :

a) Zdefiniowanie istniejgcych probleméw spotecznych mieszkancéw Gminy oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania;

b) Wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine dla realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe dziatan;

c¢) Podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspoétpracy Gminy i organizacji pozarzagdowych w
celu zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancéw Gminy;

d) Dazenie do podwyiszenia stopnia skutecznosci wspétpracy i rozwoju jej form.
86

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie w formach finansowych lub
pozafinansowych.

§7

Do finansowych form wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi zalicza sie w
szczegdlnosci:

1. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okre$lonych w ustawie, w formie:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

b) wspierania wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.



§8

Wspotpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ miedzy innymi poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§9

wzajemne informowanie sie Gminy oraz organizacji pozarzgdowych o planowanych
kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzagdowych o zadaniach
publicznych, ktére bedq realizowane w roku obowigzywania Programu;

konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzgdowych na stronie
internetowej Gminy;

wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie potencjatu
wolontariuszy;

obejmowanie patronatem przez wtadze Gminy projektow i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe;

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolerh podnoszacych jakos¢
pracy organizacji pozarzadowych;

udzielanie przez Gmine rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom pozarzadowym,
jezeli koniecznos¢ ich uzyskania wigze sie z dziatalno$cig prowadzong przez te organizacje;

wspodlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

ROZDZIAL V.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Gmina Czernica wspoétpracuje z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w sferze

zadan publicznych, ktére zostaty wymienione szczegétowo w art. 4 ust. 1 ustawy

2. W 2014 r. Gmina Czernica bedzie wspierac zadania publiczne w szczegélnosci w nastepujacych

obszarach:

1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu;

2) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;



3) Wspieranie inicjatyw tworzacych warunki do rozwoju form tworczosci artystycznej
4) Turystyki i krajoznawstwa;
5) Organizacja czasu wolnego i wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6) Ochrony i promocji zdrowia;

ROZDZIAL VI

OKRES OBOWIAZYWANIA PROGRAMU

§10

Program obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.

ROZDZIAL VII

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§11

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym , odbywac sie bedzie na
zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy odrebne
przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

§12

1. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty mogq z witasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji
zadan publicznych.

2. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy, celowos¢ zgtoszonych zadan publicznych o ktérych
mowa w ust. 1, biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom
publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepnos¢ srodkow
finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacji tego zadania przez organizacje

pozarzadowe.

§13



Na wniosek organizacji pozarzagdowej , Wéjt moze zleci¢ realizacje zadania publicznego w trybie
pozakonkursowym, o ktérym mowa w art. 19a ustawy.

ROZDZIAL VIII

WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§14

Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi (...) izostanie
szczegétowo ustalona w uchwale budzetowej Gminy na 2014 rok.

ROZDZIAL IX
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§15

1. Komisja konkursowe powotywane sg przez Wéjta w drodze zarzadzenia, celem opiniowania
ofert skfadanych w ramach otwartych konkursow ofert ogtoszonych przez Gmine.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg 4 osoby, w tym:
1) przedstawiciele Wéjta Gminy Czernica - 3 osoby,
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych - 1 osoba

3. W pracach komisji moga rowniez uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan objetych konkursem, na zaproszenie
Wodjta lub komisji konkursowej.

4. Przewodniczagcym komisji konkursowej jest przedstawiciel Wajta.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Wdéjt sposréd zgtoszonych przez organizacje
pozarzadowe kandydatow.

6. Kandydatem na cztonka komisji nie moze by¢ osoba reprezentujaca organizacje pozarzagdowa
biorgca udziat w konkursie.

7. Komunikat zapraszajacy do zgtaszania kandydatoéw na cztonkow komisji Wéjt ogtasza na stronie
internetowej Urzedu na okres co najmniej 7 dni .



8. W przypadku nie wskazania przez zadng z organizacji pozarzagdowej oséb do sktadu komisji
konkursowej albo wytaczenia lub nieobecnosci cztonka komisji konkursowej, posiedzenie odbywa
sie w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej 3 cztonkéw
komisji konkursowej.

§16
1. Obstuge administracyjno - biurowa komisji konkursowej prowadzg pracownicy Urzedu.

2. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert na kartach
oceny formalnej i merytorycznej. Wyniki przedstawiane sg Wéjtowi , ktéry podejmuje ostateczna
decyzje o odrzuceniu lub przyjeciu oferty oraz udzieleniu i wysokosci dotacji.

3. Komisja dokumentuje swoja prace w formie protokotu, ktéry powinien zawierac¢:

1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

2) liczbe zgtoszonych ofert,

3) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

4) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadaja warunkom konkursu lub zostaty zgtoszone po terminie,
5) stanowisko komisji,

6) podpisy cztonkéw komisji.

4. protokoty i inne dokumenty powstajgce w czasie prac komisji konkursowej przechowywane sg w
zbiorach akt Urzedu.

5. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogow formalnych, jak
réwniez o odmowie lub o udzieleniu dotacji, bedg podawane do publicznej wiadomosci w formie
wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na
stronie internetowej Urzedu.

ROZDZIAL X
OCENA REALIZACJI PROGRAMU
§17

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dziatania majace na celu
ocene realizacji wykonania Programu.

2. Ustala sie mierniki oceny realizacji programu oparte na informacjach dotyczacych jego
realizacji w ciggu ostatniego roku, ktérymi w szczegdlnosci s3:

1) liczba konkursow;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;



3) liczba umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego;
4) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);

5) ilos¢ zadan, ktdrych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu o srodki
budietowe;

6) liczba obszaréw zadaniowych;

7) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach
zadaniowych;

8) liczba beneficjentéw realizowanych zadan;
9) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o srodki budzetowe;
10) liczba wspdlnie realizowanych zadan;

11) wysokosc¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzagdowe oraz inne
podmioty na realizacje zadan publicznych;

12) wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

3. Wdjt powiadamia Rade Gminy i publikuje w BIP do dnia 30.04.2015 roku sprawozdanie z
realizacji Programu, uwzgledniajac mierniki o ktérych mowa w ust. 2

ROZDZIAL XI
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII
§18

1. Organizacje pozarzadowe zgtosity........ propozycji priorytetowych zadan publicznych do
Programu, do ktérych nastepnie ustosunkowaty sie wtasciwe merytorycznie komoérki
organizacyjne Urzedu.

2. Projekt Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z przedstawicielami
organizacji pozarzagdowych, zgodnie z Uchwatg Nr XXXV11/319/2010 Rady Gminy Czernica z
dnia 19 paidziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania projektow aktéow prawa miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi i
innymi podmiotami, ogtasza konsultacje projektu rocznego programu wspoétpracy Gminy
Czernica z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 17 ust. 3 oraz uwagi zgtoszone wzgledem realizacji
Programu bedq stanowity wskazéwki dla tworzenia kolejnych programéw wspétpracy
Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.



ROZDZIAL XII
PRZEPISY KONCOWE
§19
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Czernica.
§20

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



