ZAKLAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA
OGLASZA NABOR

na stanowisko

kierownika ds. sieci wodociggow i kanalizacji

I. Nazwa i adres podmiotu organizujacego nabor:
Zaktad Gospodarki Komunalnej Czernica
ul. Kolejowa 3
55-003 Czernica

II. Nazwa i adres jednostki, ktorej dotyczy stanowisko:
Zaktad Gospodarki Komunalnej Czernica
ul. Kolejowa 3
55-003 Czernica

III. Miejsce i wymiar czasu pracy:
Liczba etatu: -1 etat
Wymiar etatu: - caly etat
Miejsce wykonywania pracy: - obecnie biuro w Ratowicach, ul. Wroctawska 111.

IV. Okreslenie stanowiska:
Kierownik ds. sieci wodociagow i kanalizacji

V. Wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku :

- petna zdolnos¢ do czynnoS$ci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

- wyksztalcenie wyzsze techniczne,

- zatrudnienie na samodzielnym stanowisku w firmie o profilu komunalnym min. 3 lata,

- znajomos¢ ustaw: o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu §ciekow,
prawo wodne, prawo budowlane, o pracownikach samorzadowych, o zaméwieniach
publicznych,

- umiejetnosé ,,czytania” dokumentacji technicznej w zakresie sieci, przytaczy wod — kan,

- dobra znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie Windows,

- umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

- posiadanie prawo jazdy kat. B.

Wymagania pozadane:

- wyksztalcenie o kierunku: inzynieria srodowiska, ochrona §rodowiska, instalacje i urzadzenia
sanitarne lub inne pokrewne, budownictwo;

- doswiadczenie zawodowe w branzy wodociggowo- kanalizacyjne;j,

- uprawnienia budowlane w specjalnos$ci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen
wodociagowych i kanalizacyjnych

- umigjetnos¢ sporzadzania i weryfikacji kosztoryséw budowlanych (wskazany ukonczony
kurs),

- umiejetnos$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

- umiejetnos$¢ pracy w zespole, samodzielnos¢, sumienno$é, doktadnosc i dyspozycyjnosé,

- posiadanie wlasnego samochodu,



VI. Zakres odpowiedzialno$ci i uprawnien na zajmowanym stanowisku:

- organizowanie i kierowanie praca na obiektach ZGK Czernica: SUW, oczyszczalnia Sciekow,

- instruktaz pracownikow na stanowiskach roboczych w zakresie przepisoéw BHP i p. poz. przed
dopuszczeniem do pracy i zapewnienie bezpiecznych warunkow pracy,

- organizowanie i nadzor nad usuwaniem awarii sieci wod-kan,

- przestrzeganie prawidtowej eksploatacji, konserwacji i planowo zapobiegawczych remontow
maszyn, urzadzen, obiektow i sprzetu,

- wlasciwe zabezpieczenie przed kradzieza i zniszczeniem maszyn, urzadzen, sprzgtu,
materialow,

- kontrola nad stanem i sprawnoscia pojazdéw, maszyn i urzadzen (przeglady, dozory),

- udzial w komisji technicznej, zwiazanej z odbiorem wykonywanych robot,

- prowadzenie ewidencji obiegu wodomierzy oraz kontrola ich odczytow,

- dokonywanie okresowych kontroli 1 obserwacji poszczegdlnych odcinkéw kanalizacji i sieci
wodociagowej — wykonywanie niezbednych remontow 1 konserwacji,

- dokonywanie okresowej kontroli sprawno$ci technicznej hydrantéw i innej armatury sieci,

- kontrola i prowadzenie ewidencji pomp $ciekowych, aktualizacja stanow,

- przygotowywanie rocznych planow modernizacji i konserwacji sieci i urzadzen wod — kan,

- prowadzenie sprawozdawczosci z funkcjonowania obiektow ZGK Czernica,

- utrzymanie w stalej gotowosci oraz zabezpieczenie konserwacji sprzetu ochrony osobistej, p.
poz. i innych,

- dopilnowanie okresowej legalizacji narzedzi elektrycznych, sprzetu ochrony osobistej, gasnic
p- poz. i urzadzen pomiarowych,

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia :
- list motywacyjny,
- curriculum vitae,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz zatrudnienie, a takze
dodatkowe uprawnienia,
- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o niekaralno$ci za
przestepstwa popetnione umyslnie,
- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.
Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,REKRUTACJA- kierownik”
w terminie : do dnia 16 grudnia 2011 roku,
pod adresem : ZAKELAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA
ul. Wroclawska 111, Ratowice, 55-003 Czernica.

Aplikacje, ktore wplyna do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Zasady rekrutacji :wyboru kandydata dokona komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Zakladu Gospodarki Komunalnej Czernica, po przeprowadzeniu wstgpnej selekcji oraz selekcji
merytorycznej, ktdra obejmuje rozmowe kwalifikacyjna. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby
spetniajace kryteria formalne zostana powiadomione indywidualnie telefonicznie (prosz¢ o podanie nr
telefonu kontaktowego).

Informacja o ostatecznych wynikach rekrutacji zostanie zamieszczona na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Czernica oraz na stronie: www.zgkczernica.pl.

Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 0-71 318-01-73

Ratowice, dnia 2011-11-25
Dyrektor
Zaktadu Gospodarki Komunalnej Czernica
Adam Drzazga



