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Prajekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego

W zwiazku z realizacjq projektu systemowego PO KL ,Aktywni - potrzebni” w ramach priorytetu
VII Promocja integracji spofecznej, dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracyi,
poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spofecznej

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czernicy ogfasza nabor na stanowisko:
ASYSTENTA KOORDYNATORA PROJEKTU

1. Nazwa i adres podmiotu organizyjacego nabor:
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;
ul. Wroctawska 78
55-003 Czernica

2. Miejsce i wymiar czasu pracy:
Forma zatrudnienia: 1/2 etatu na podstawie umowy o prace od 02.05.2012r. do
31.12.2012r.
Miejsce wykonywania pracy:
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;
ul. Wroctawska 78
55-003 Czernica

3. Wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku:
a. wyksztatcenie wyzsze, preferowane pedagogiczne, psychologiczne lub pokrewne,
b. bardzo dobra praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,
c. nhiekaralno$¢ oraz posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z
petni praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe zwiqzane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktore
przeprowadzany jest nabor:

a. znajomos$¢ dokumentéw programowych PO KL EVS,

b. samodzielno$é w dziataniu oraz wykazywanie inicjatywy w realizacji zadan,
C. kreatywno$é, komunikatywnosé,

d. umiejetnos¢ dobrej organizacji wiasnej pracy,

e. umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole.

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;]
55-003 Czernica ul. Wroclawska 78
e-mail: gops.czernica@iap.pl
tel./fax 71 318 01 80
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4. Zadania Asystenta koordynatora projektu:

a.

c 00T

staly monitoring przebiegu projektu,

czuwanie nad prawidtowa terminowosciq, realizacji dziatah zawartych w projekcie,
sporzadzanie niezbednej dokumentacji projektowej: listy obecnosci, ankiety itp.

stata biezaca wspotpraca z cztonkami zespotu projektowego,

wspétudziat w opracowywaniu i organizacji dziatah $rodowiskowych organizowanych w
ramach projektu.

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

a o o e

list motywacyjny,

curriculum vitae,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie oraz wyksztatcenie,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralnosci za
przestepstwa popetnione umyslnie,

os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji.

6. Postepowanie rekrutacyjne:

Nabdr zostanie przeprowadzony w dwéch etapach postepowania rekrutacyjnego:
Etap I Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny

merytorycznej.

Etap IT Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Czernicy.

Wyboru kandydata dokona komisja rekrutacyjna powotana przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czernicy, po przeprowadzeniu wstepnej selekcji oraz rozmowy kwalifikacyjnej. O
terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby spemiajace kryteria formalne zostana powiadomione
indywidualnie telefonicznie (prosze o podanie nr telefonu kontaktowego).

Informacja o ostatecznych wynikach rekrutacji zostanie zamieszczona na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Czernica i tablicy ogtoszeh GOPS.

7. Termin i sposob sktfadania ofert:
Dokumenty nalezy sktadaé w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Rekrutacja - Asystent

koordynatora projektu” w Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej w Czernicy lub pocztq nha

adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
ul. Wroctawska 78
55-003 Czernica

w terminie do 23.04.2012r. do godz. 15.30.

Aplikacje, ktore wptyna do odrodka po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;]
55-003 Czernica ul. Wroclawska 78
e-mail: gops.czernica@iap.pl
tel./fax 71 318 01 80
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Wymagane dokumenty: CV i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzulg : " Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)"

Informacje dodatkowe mozna uzyskaé pod nr telefonu: 71 318-01-80

Czernica, dnia 12.04.2012r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

mgr Krystyna Zara$

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;]
55-003 Czernica ul. Wroclawska 78
e-mail: gops.czernica@iap.pl
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