PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY CZERNICA
w dniu 04 marca 2013 r.

Stanowisko d/s gospodarowania mieniem i komunikacji zbiorowej

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

nazwa stanowiska pracy

1. W wyniku ogloszenia konkursu o naborze na w/w stanowisko pracy aplikacje

przestato 10 kandydatow spetniajacych wymogi formalne.

Do II etapu konkursu przystapito 8 kandydatow. Dwoch kandydatow nie zgtosito
w dniu 04 marca br. nie podajac przyczyny.

2. Komisja w sktadzie:
1.Marian Zaras — Sekretarz Gminy
2.Halina Kogut — Gltowny specjalista d/s kadr i ewidencji dziatalnosci
gospodarcze]

2. Piotr Golus - Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji

Po przeprowadzeniu konkursu, dokonaniu analizy 1 oceny kandydatow
komisja w/w skladzie wybrata pana  Sebastiana Ragiela , zam. w
Dobrzykowicach, ktory uzyskal najwieksza liczbe punktow i1 otrzymat bardzo
dobra ocene.

Pan Sebastian Ragiel zostanie zatrudniony na stanowisku podinspektora ds.
gospodarowania mieniem i komunikacji zbiorowe;.




