UCHWALA NR XLII1/342/2018
RADY GMINY CZERNICA

z dnia 6 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminy Czernica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2018 r.,
poz. 994 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U.
22016 1., poz. 902 ze zm.) RADA GMINY CZERNICA uchwala co nast¢puje:

§ 1. Ustala sic¢ Wojtowi Gminy Czernica nastgpujace miesieczne wynagrodzenie za prace:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.700 zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie — 1.900 zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig pracg w wysoko$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie uchwaly, traci moc uchwata nr 11/9/2014 Rady Gminy Czernica z dnia 8 grudnia
2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Czernica.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Czernica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie od dnia 1 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czernica

Leszek Kusiak
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Uzasadnienie

W dniu 19 maja 2018 r. weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych, ktore zastgpito poprzednie z 18 marca 2009 r.

To pierwsze obniza wynagrodzenia organdw wykonawczych gmin, powiatow i wojewodztwa i ich zastgpcow
020 %, ato wzwigzku zanalogiczng obnizka ,,wynagrodzen” postéw i senatorow uchwalona przez
ustawodawce i podpisang przez Prezydenta RP.

Tabele zobnizonym poziomem wynagrodzen w sektorze samorzadowym, stanowigce zatacznik do
rozporzadzania z 15 maja 2018 r., zaczng obowigzywac od 1 lipca 2018 r. Projekt przewiduje:

1) obnizenie wynagrodzenia zasadniczego wojta z 5.700 zt do 4.700 zt,
2)ustalenie dodatku funkcyjnego w kwocie tam wskazanej i wynikajacej z rozporzadzenia,
3)ustalenie dodatku specjalnego w wysokosci 40 % w miejsce dotychczasowego 20 %,

4) zmniejszenia dodatku za wieloletnia prace z 1.140 zt do 940 z, tj. 20 % wynagrodzenia zasadniczego.
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